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A população de São Paulo necessita da ampliação e da melhoria de vários 
serviços prestados pela Prefeitura. Escolas, creches, unidades de saúde, 
hospitais, SAMU, combate à dengue, serviço funerário, cultura, esporte, meio 
ambiente, assistência social, subprefeituras. Todos esses serviços precisam de 
funcionários públicos bem pagos e preparados para o bom atendimento. 

No entanto, faz 20 anos, desde Maluf, que impera um modelo salarial que 
congela salários e reduz o investimento no funcionalismo. Isso é proposital. 
Assim, sobra dinheiro para terceirizar serviços e aplicar em organizações 
sociais (OSs) que passam a gerir essas verbas. O resultado é um serviço caro e 
sem qualidade. 

Gasta-se muito e mal com um serviço insuficiente. Pior, a população não tem 
como controlar os gastos com as OSs. Não se sabe quanto se gasta e a 
Prefeitura nunca provou que vale a pena. Todos sabem que quando o dinheiro 
público sai para o setor privado, o risco de corrupção é bem maior.

Assim, os servidores municipais estão na Câmara Municipal e vêm a público 
pedir o apoio da população e dos vereadores. Primeiro, para sensibilizar o 
Prefeito de São Paulo para cumprir sua promessa de mudar a atual lei salarial 
que acaba com o serviço público municipal. Segundo, para impedir que o 
Projeto de Lei 455, de 2015, seja aprovado. 

Se aprovado, ele aumenta ainda mais a entrada de organizações sociais na 
Prefeitura. Não é esse o destino que queremos para nossos impostos. Por isso, 
cobre o Prefeito, fale com seu Vereador. Apoie essa luta contra as 
terceirizações na Prefeitura e pelo investimento no serviço público direto.
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